JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Nt. /935 10.02.2021

PLANUL ANUAL DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A PERSONALULUI
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA RESITA PE ANUL 2021

Domeniul: 1 Managementul financiar- bugetar si al patrimoniului

OSMINA

COD TEMATICI Numar
total
salariati
propusi

1.1 Managementul achizitiilor publice — de la planificare la atribuire 1

1.2 Contabilitatea institutiilor publice si realizarea controlului financiar preventiv 2

1.3 Contabilitate publicil si situatii financiare. Instrumente si metodologii de lucru 2

Domeniul: 2 Comunicare, relatii publice, transparentia decizionald, informatii

COD [ TEMATICI Numir
total
salariati
propusi

2.1 Metode si instrumente pentru eficientizarea activititii in institutiile publice 2

22 Arhivarea documentelor in institutiile publice. Organizarea si gestionarea arhivei in institutiile 1

publice

Domeniul: 3 Managementul resurselor umane

CcOD TEMATICI Numar
total
salariati
propusi

3.1 Eticd, integritate, transparenti decizionala si combaterea coruptiei in sectorul public 1

3.2 Actualiziri legislative privind managementul resurselor umane si a salarizarii bugetare 2

3.3 Managementul functiei publice si cariera functionarului public 2

34 Cultura organizationali, mediul de lucru si evaluarea performantelor 1

Expert legislatia muncii 1

3.5

Domeniul: 4 Resurse si servicii publice

COD TEMATICI Numar
total
salariati
propusi

4.1 Asistentd Sociali, strategii de dezvoltare a serviciilor sociale. 5

4.2 Managementul proiectelor cu finantare europeani in domeniul Asistentei Sociale 4

4.3 Protectia si drepturile copilului 3

4.4 Protectia copilului/familiei si Comunicarea in situatii de criza 4

4.5 Managementul serviciilor sociale 1

4.6 Violentd domestici/abuz, exploatarea copilului/interventie psihologicd/abandon scolar/delicventa 7

juvenili/problematica consumului de droguri.
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Protectia copilului/familiei, tehnici de lucru

4.7 Tehnici de lucru cu copiii cu dificultiti la invatare. 2
Educatie informali. Protectia copilului/familiei

4.8 Acordarea primului ajutor 1

4.9 Particularititile copilului anteprescolar si specificul jocului la aceastd varsti. Curriculum adaptat la

anteprescolar, conditii de formare a comportamentelor dezirabile in educatie timpurie.

Domeniul: 5 Drept si legislatia comunitara

COD | TEMATICI Numar
total
salariati
propusi

5.1 Controlul legalititii actelor administrative prin contenciosul administrativ 2

5.2 Autoritate tutelara in contextul noului Cod Civil - probleme stringente 3

53 Rispunderea juridica a functionarului public 1

5.4 Drept administrativ si contencios administrativ 1

Domeniul: 6 Alte domenii

COD TEMATICI Numir
total
salariati
propusi

6.1 Inspector in domeniul securitatii si sanatitii in munci 1

Planul anual de perfectionare profesionali a fost intocmit in baza propunerilor privind necesarul de
perfectionare profesionali primite de la compartimentele de specialitate din cadrul Directiei de Asistentd Sociala
Resita si va fi indeplinit in limita fondurilor disponibile in bugetul institutiei, precum si in functie de disponibilitatea
angajatilor de a pleca la cursuri de perfectionare intr-o anume perioadi, astfel incit prin absenta lor din institutie sa nu
fie perturbata activitatea acesteia.

INSPECTOR,
Tamas Florina
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